*¥dsb

Brann og redning -
helhetlig gjennomgang

Kystverket beredskapsseminar
31. Oktober 2023

Johan Marius Ly



/ If'/g

—l‘l—l‘i\-/

L ee Direkto rat t for
S samfunnssikkerhet -
gbaredkp :



Kunnskapsutvikl Totalforsvar og

og digitalisering analyse Administrasjon Juridisk og sikkerhet Kommunikasjon HR

. Forebygging Analyse og : : : ; 4 =
Produktsikkerhet ST metodeutiking Krisehdndtering Forretningsstyring Arkiv Juridisk
Brann i s : .
Eaieis Farlig stoff og Beredska) Prosjekt- o Sikkerhetsstyri
i Sivilforsvaret B i 9 yring
redningss o industrisikkerhat e o N Totalforsvar Prosesstatte IKT et
Bk i Eedlosv s Strategisk anal K fi I @k
= ‘onomi- og i i Isk analyse Teknizk forvaltni onomi og
Kurs og opplaern < 2 transport av Internasjonal seksjon i ng : :
2 opp 9 styringssekretariat farlig gods og evaluering og utviking virksomhetsstyring
Elsikkerhet med Marked og
D58 Kurssenterat
Rl Bass tilsynsregionane brukeroppfalging
Sivilforsvarets Drift og
Pedagogikk kompetansesanter brukerstatte
Administrasjon g Branns
og virksomhetsstyring 20 distrikter driftsorganisasjon

Drift og evingsfelt

% Direktoratet for
samfunnssikkerhet
og beredskap

Kystverket beredskapsseminar 2023



Brann og redning 1 DSB

e Forebygging og utdanning
— Ann Christin Olsen-Haines

o Beredskap og ngdmelding
— Dag Rune Omland

» Brann- og redningsskolen
— Karl Erik Arnesen
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Nasjonal brannmyndighet

e BNM — Seksjon for beredskap og n@admelding

— Brannberedskap, kapasiteter, n@d- og
beredskapskommunikasjon og samhandling

o FUD —Seksjon for fagskole og utdanning

— Brannforebygging, brannforskning og brannstatistikk,
forvaltning og utvikling av kompetansekrav

— Prosjekt ny utdanning — etablering av fagskole
e BRSK - Brann- og redningsskolen
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Befolkningsundersokelsen 2022

REDNINGSETATENE HAR MER TILLIT | BEFOLKNINGEN SAMMENLIGNET MED
MYNDIGHETER

Alt i alt, i hvilken grad har du tillit til felgende redningsetater og myndigheter:

Brannvesenet | - T A 212}
Helsevesenet [IIET Y - | 5 12
Sivilforsvaret | 6 15
e 30 39 | | 5 32
Kommunen | 13 42
Statsforvalteren | INNNNNFI- N
Seuet 10 28 |
Regjeringen 16 112
0% 20% 40% 60% 80% 100%

m5 - Stortillit w4 3 m2 wm1-Ingentilit = lkke sikker/ Ingen oppfatning.

Ipsos befolkningsundersgkelse pa oppdrag fra DSB. Levert januar 2023. Malgruppen for undersgkelsen er et representativt utvalg av den norske
befolkning over 18 ar. Undersgkelsen ble gjennomfart i Ipsos’ web-panel i perioden uke 50 og 51 i 2022. Datagrunnlaget bestar av totalt 1001 intervjuer.
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Arbeidsgruppens
tiltak og
anbefalinger

Johan Marius Ly

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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Mandatets ulike deler

Regjeringen med helhetlig
gjennomgang av brann- og
redningsomradet

Fremtiden — Beskrive og vurdere sentrale utviklingstrekk

i 18 - 2022

/

Arbeiderparti- og Senterpartiregjeringen starter n en \
helhetlig giennomgang av brann- og redningsomradet. En

PO i o e N3asituasjon — Kartlegge og vurdere dagens brann- og

lagt frem innen utgangen av 2023

redningsvesen
|

e Lesningsmodeller — Alternative lgsninger

|

Virkninger — Konsekvenser av de ulike
l@sningsmodellene
/

- Det lokale bronn- og redningsvesene! ér avgiarende for & sarge for min og din irygghet.
sier statsrdd Emille Enger Mehl. Foto: Stian Olberg/DS8 Lisensing

- Denne regjeringen vil skape trygget i hele landet og ensker & styrke det
lokale niviet | beredskapsarbeidet. Vi mener det nd er pa tide med en
helhetlig gj 1gang av brann- og g5 =~ detersnart 13ar
siden sist det ble gjort en slik giennomgang, sier justis- og
beredskapsminister Emilie Enger Mehl (Sp).

Involvering — Dialog med bergrte parter

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet




Janicke Larsen Alonza Garbett Atle Festervoll  Pia Farstad von Hall
John Bjella Toril Neset Johan Marius Ly Marit Svensgaard Ketil Sivertsen

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet




Differensierte og lokalt tilpassede brann- og redningsvesen

100%
90%
80%
70%
60% Gjennomsnittlig antall oppdrag per maned i Antall brann- og
. perioden 2017-2022, uten_ungdige utrykninger redningsvesen
50% Under 1 oppdrag per méned 20
1-2 oppdrag per maned 23
40% z
2-10 oppdrag per maned 89
30% 10-20 oppdrag per maned 29
20-100 oppdrag per maned 30
20% Over 100 oppdrag per maned 7
10%
0%

Ansatte Arsverk Brannstasjoner Brannvesen Befolkning Hendelser

m Heltid m Bade heltid og deltid m Deltid

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet




Legge til rette for a mgte fremtidens utfordringe




Utviklingstrekk som vil pavirke brann- og redningsvesenet frem mot 2040

_ Klima, Sikkerhets- Samfunns- Teknologi Sosiokulturelt og
Demografi miljg, helse politikk utvikling og grgnt skifte  sosiogkonomisk
Sikkerhetspolitik Strammere .
.. . . . T Sosiokulturelt og
Urbanisering Klimaendringer k og offentlig Digitalisering . .
L . sosiogkonomisk
globalisering gkonomi
- okt
Aldrende Al eyl sektorisering, L
. baerekraft og . Nye kjemikalier
befolkning . ) spesialisering og
klimatilpassing ( | i
Migrasjon og @kt risiko for EU- Gront
flyktninger pandemier harmonisering industrilgft
Medielandskap e
@kt mangfold T e Elektrifisering

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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handtering av De menneskelige grunnlag og

store hendelser ressursene

Wiy, B ﬁ" -
Foto: Hedmarken Brannvesen



Tiltak

for @ sikre et brann- og
redningsvesen som er i stand til a
hdndtere fremtidens utfordringer
innen eget sektoransvar og i
samarbeid med andre ngdetater og
beredskapsaktarer

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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Fglgende tiltak anbefaler arbeidsgruppen at prioriteres hgyest

* Etablere regionalt samarbeid om bade definerte beredskapsoppgaver og forebyggende oppgaver utover grunnportefgljen
mellom brann- og redningsvesen innenfor de samme geografiske grensene som 110-sentralene har i dag.

* Etablere en grunnportefglje for beredskaps- og forebyggendeoppgaver som alle brann- og redningsvesen skal kunne
handtere.

* Etablere hjemler for nasjonal myndighet til 3 kunne prioritere ressurser og personell pa tvers av brann- og redningsvesen
ved store hendelser.

* Fortsette satsningen pa kompetansehevning for brann- og redningspersonell giennom a styrke deltidsopplaeringen og
starte arbeid med etablering av lederutdanningen.

* Etablere tydeligere rammer for bistand fra brann- og redningsvesen til henholdsvis politiet og helsemyndighetene slik at
oppgavene klargjgres i lov og forskrifter.

* Etablere et langsiktig forskningsprogram der bade tekniske, organisatoriske, operasjonelle og juridiske elementer inngar
for a legge til rette for en kunnskapsbasert utvikling av brann- og redningsvesenene.

» Sikre gode arbeidsvilkar for ansatte i brann- og redningsvesenene slik at rekrutteringen og beredskapen sikres i fremtiden.

Arbeidsgruppen mener det er behov for mer, ikke mindre ressurser til brann- og redningstjenesten dersom den skal vaere i
stand til 3 mgte framtidens utfordringer. Dette er i trad med anbefalingene fra Forsvarskommisjonen om behovet for a styrke

den sivile beredskapen innen rammen av Totalforsvaret.
Helhetlig giennomgang

av brann- og redningsomradet
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Organisatoriske strukturer

Struktur 1 Struktur 2 Struktur 3
Styrke dagens brann- og redningsvesen Regionale brann- og redningsvesen Regionalt samarbeid og
tydeliggj@ring av oppgaver

Regionalt All handtering

brann- og forbyggende og beredskap
rednings-

vesen

raemewy gjennomgang
av brann- og redningsomradet
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Grunnportefglje forebyggende

Grunnportefolje forebyggende

Tilsyn i mindre komplekse
seerskilte brannobjekter

Tilsyn med farlig stoff i
enkelte objekter

Regionalt/nasjonalt

Tilsyn i komplekse
saerskilte brannobjekter

Tilsyn med farlig stoff

Feiing og tilsyn med
fyringsanlegg

Evaluering av branner

Tilsyn med jernbane- og
veitunneler

Delta i politiets
brannetterforskning

Samarbeid om risikoutsatte
grupper

Daglig forbedring og
innovasjon

Granskning av branner

Innovasjon og
kunnskapsutvikling

Datafangst BRIS

Pavirke lokale
beslutningsprosesser

Datafangst (annet)

Datagrunnlag (verktey)

Fagressurs i byggesaker

Handtere bekymrings-
meldinger

Kommunikasjon med
befolkningen (nasjonalt)

ROS-analyse, kartlegging
av risiko (regionalt/nasjonalt)

Kommunikasjon om
brannforebygging med
lokalbefolkningen

ROS-analyse,
kartlegging av lokal risiko

Informasjons- og motivasjonstiltak, opplaering
mot ulike grupper lokalt

Pavirke beslutnings-
prosesser (f.eks. energi-
lagring/energiproduksjon)

Informasjons- og
motivasjonstiltak, opplaering
mot ulike grupper (nasjonalt)

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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Grunnportefglje beredskap

Grunnportefolje beredskap Regionalt/nasjonalt

Liten og sterre brann inkl. Liten og sterre ulykke USAR
forste fase alle branner inkl. hurtigfrigjering
Overflateredning Mindre forurensning CBRNE De storste brannene
inkl. skogbrann

Mindre naturhendelser Innsatsledelse inkl. Redningsdykking Store naturhendelser
(oversvemmelse, flom, ras) forste fase store hendelser

Mindre skogbrann Reykdykking

Lokal saerlig risiko

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet




Oppsummering av arbeidsgruppens anbefalinger

* En tydeligere oppgaveportefglje og regionalt samarbeid

 Styrke nasjonale strukturer

* 110-sentralene — fortsatt fagsentraler

* Ledelse i heltids- og deltidsstillinger

* Forebyggende

* Tydelige rammer for bistand til helse — og politioppgaver

* Redusere antall ungdige alarmer

* Pke kompetanse, mangfold og legge til rette for gode arbeidsvilkar

* @Pke kunnskapsgrunnlaget, evaluering og lzering i brann — og Erantidens
redningsvesenene brann- og
. . . redningsvesen
* Levedyktige brann- og redningsvesen med deltidspersonell

* Krise og krig

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet




Hvordan treffer anbefalingene Kystverkets omrade

* Interkommunalt samarbeid mot akutt forurensning (IUA)
* Anbefaler en harmonisering av grensene for IUA- og 110-regionene

e Samarbeid mellom Kystverket og DSB
* Anbefaler arena for dette bla om IUA

* Beskrivelsen av de lovpalagte oppgavene
* Beredskapsplikt og plikt til IUA samarbeid

* Grunnportefglje beredskap
* Mindre vs stgrre tilfeller av akutt forurensning

* Ressurser/ nasjonale kapasiteter
* RITS (Redningsinnsats til sj@s)
* CBRNE

» Spesialkompetanse hos noen 110-sentraler

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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Veien videre

* Arbeidsgruppen leverte sin anbefaling til
Justis- og beredskapsministeren 16. juni

* Arbeidsgruppen er da «ferdig»

* Videre oppfelging i regi av Justis- og
beredskapsdepartementet

» Underlag for planlagt melding til Stortinget

Helhetlig giennomgang
av brann- og redningsomradet
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